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	《买方投资顾问培训规范》编制说明
	一、标准制定的必要性
	改革开放近四十年，我国经济规模总量跃居世界第二，居民财富大幅增长，以个人/家庭的财务投资、风险管理、
	对于一线从业人员的教育培训工作是财富管理业务健康发展的重中之重。团体标准《买方投资顾问培训规范》的制
	团体标准《买方投资顾问培训规范》的发布和实施将对金融机构一线从业人员买方投资顾问的职业教育和培训工作
	二、项目背景及工作情况
	三、标准制定的基本原则
	四、标准编写依据及主要内容
	明确了培训组织者对培训过程中形成的各种资料进行汇总、分类、归档管理，包括培训项目档案管理、学员档案、
	五、与有关法律法规和强制性标准的关系
	六、相关国内标准情况简要说明
	七、重大意见分歧的处理依据和结果
	八、后续贯彻措施

